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Hagvöxturinn og 

fyrirtækin

Ársfundur Byggðastofnunar

Hótel Héraði 23. maí 2008

Yfirlit

 Hagvöxtur fyrirtækja á Egilsstöðum

 Samkeppnishæfni

 Breytingar

 Áhrif breytinga
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Fermetrar í atvinnuhúsnæði á 

Egilsstöðum (Byggingaár)
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Störf á Fljótsdalshéraði 2007
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13%

Opinber þjónusta
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Landbúnaður
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Fjöldi ársverka nokkurra fyrirtækja og 

stofnana á Fljótsdalshéraði
Malarvinnslan hf 119

Heilbrigðisstofnun Austurlands 67

Kaupfélag Héraðsbúa 66

Myllan hf 50

Málefni fatlaðra Austurlandi 41

Menntaskólinn á Egilsstöðum 40

Skógrækt ríkisins 39

Hótel Hérað 23

ÞS-verktakar 22

Rarik 20

Rafey ehf 17

Húsasmiðjan hf 16

Barri hf 14

Flugstoðir 13

Bónus 13

Sýslumaðurinn Seyðisfirði 12

Landsbankinn 11

Mannvit 11

Pósturinn 11

Skattstofa Austurlands Egilsstöðum 10

Samkeppnishæfni fyrirtækja/svæða
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Samgöngur
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Fiskur 
Land

Náttúra

Heimamarkaður
Ísland
Heimurinn
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Breytingar í umhverfi fyrirtækja

 Fyrirtæki stækka

 Orkuverð hækkar

 Aukin áhersla á umhverfisvernd

 Samgöngur batna ???

 Viðskiptaheimurinn hefur stækkað

 Menntun eykst

Hvað munu fyrirtæki gera

 Fyrirtæki stækka

 Orkuverð hækkar

 Aukin áhersla á umhverfisvernd

 Samgöngur batna ???

 Viðskiptaheimurinn hefur stækkað

 Menntun eykst

 Endurmeta stærð og form

 Endurmeta staðsetningu

 Endurmeta viðhorf til umhverfismála

 Hvetja til bættra samgangna

 Endurmeta sérstöðu

 Sækja eftir fagfólki í vinnu


