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Rannsokn pb ﬁ Nyheima

Samstarfsverkefni Nyheima og
pekkingarnets bingeyingama, 2020-2021

Byltingar og byggdéapréun

Ahrif fjordu idnbyttingannnar a Islandi

Styrkt af Byggdarannsdoknasjodi

Fjorda idnbyltingin og ahrif hennar a

byggdaproun i landinu.

Stada samfélaga, freedsluporf og
moguleika lands og pjodar a
breytingatimum

Vidhorfsmeeling, heimildarannsdkn,
viotol
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Byltingar og byggdaproun
Annf fjordu idnbylingannnsr & Islands

Rannsokn PP og Nyheima
Helstu nidurstdur

Breytingar fyrirsédar — meiri i byggdum en borg
Taekifeerin i kjolfar 4. idnbyltingar eru fyrir hendi fyrir
byggdirnar — en fela ekki i sér sjalfgefinn avinning
Haetta 4 8jofnudi eftir svaedum og pjédfélagshopum

Fordast ad yfirfaera viofangsefni og adsteedur storborga a
dreifdar byggdir

FTYFT nyskopun | byggdunum —vem

Taekniproun skapar ny verkfeeri, nytt verklag, en dregu
ekki dr porf a fékus 3 sveedi

Horfa sérstaklega a hvert svaedi fyrir sig vid proun
erkefna og nytingu taekifeera til framtidar




Vinnumarkadurinn

e [Fyrirvari!]:
* Lausleg yfirferd og tulkun gagna

* Hvada storf a vinnumarkadi eru
raunverulega feeranleg?

* Hvert er hlutfall starfa sem geta
verid osvaedisbundin?

Hagstofa Islands 2021 Ostadsett 10%
Fjoldi starfandi i adalstarfi samkveemt skram 2021  |Blandad 31%

Stadsett  58%
A - Landbénadur, skégreekt og fiskveidar 6.450 2%
A: 01 & 02 - Landbinadur og skograekt 2817 1%
A: 03 - Fiskveidar og fiskeldi 3632 1%
B - Némugroftur og vinnsla hréefna Gr jérdu 151 0%
B-C - Framleidsla og nimugréiftur 21342 7%
C - Framleidsla 21.190 7%
C: 10.2 Fiskidnadur 4744 2%
C: 10-12 - Matvaela- og drykkjaviruisnadur; tobaksidnadur 9923 3%
C: 24 - Framleidsla mélma 1.906 1%
D - Rafmagns-, gas- og hitaveitur 1.683 1%
D-E - Veitustarfsemi 2730 1%
E - Vatnsveita, friveita, meShéndlun drgangs og afmengun 1.047 0%
F - Byggingarstarfsemi og mannvirkjagerd 14.517 5%
G - Heild- og smésiluverslun, vidgerdir 4 vélkninum dkutaekjum 24.858 8%
H - Flutningar og geymsla 9731 3%
H: 51 Flutningar med flugi 2532 1%
I - Rekstur gististada og veitingarekstur 11.568 4%
155 - rekstur gististada 3950 1%
156 - veitingarekstur 7617 2%
1 - Upplysingar og fjarskipti 8.183 3%
K - Fjirmala- og vitryggingastarfsemi 5285 2%
L - Fasteignavidskipti 1.537 1%
M - Sérfredileg, visindaleg og teknileg starfsemi 9.028 3%
M-N - Ymis sérhafd pjonusta 16.493 5%
N - Leigustarfsemi og ymis sérhafd pjonusta 7464 2%
N: 79 Ferdaskrifstofur, ferdaskipuleggjendur og tnnur békunarhjénust 1.550 1%
0-0Q - Opinber stjornsysla, freedslustarfsemi, heilbrigdis- og félagshjor 62.682 20%
R - Menningar-, iprétta- og tomstundastarfsemi 4918 2%
S - Félagasamtik og nnur pjénustustarfsemi 4,656 2%
S-X - Félagasamtiik og tinnur pjénustustarfsemi (Annad) 4733 2%
Einkennandi greinar ferdahjénustu 18.696 6%
Sjévartitvegur (A:03 og C:10.2) 8377 3%

https://px.hagstofa.is:443/pxis/sq/84e4e203-641e-4815-a4c9-4d0b975189d2



https://px.hagstofa.is/pxis/sq/84e4e203-641e-4815-a4c9-4d0b975189d2

Vinnumarkadurinn

-Mikill minnihluti starfa er feeranlegur
— getur verid “an stadsetningar”

-Mikilveegt ad leggja til grundvallar
strax i upphafi

-Oraunsaei i vaentingum?
* "Fo6lk getur unnid alls stadar”
* “Stadsetning skiptir nu ordidengu mali ”
* ”Bylting framundan i 6llum stérfum”
e “Allir geta unnid hvar sem er”

-Hid rétta:

+ Ostadsett storf — eru raunhaef fyrir
afmarkadan minnihluta
vinnumarkadarins

B Stadbundin storf ® Blondud storf

m Ostadbundin storf

Raunhaefur hluti 6stadbundin storf?




Ostadbundin storf

* Mikilvaegt - ekki rugla saman:

a) Sveigjanleiki i daglegum storfum — “covid-ahrifin”
* Heimavinna, frjalsraedi i vidveru
* Sveigjanleiki starfsmanns, samkomulag/stefna
vinnuveitanda
b) Landfraedileg stadsetning starfs/vinnustadar
* Starfsstod, fastur vinnustadur a tilteknum stad
* Adstada, vinnustadur, afdrep, bunadur




Ostadbundin storf

e Starfsmadur raedur for:

* Persénulegt val/adstaedur
starfsmanns, fjolskyldan, starf
maka, born?

e Heilsufarsadstaedur

e Vinnuveitandi raeedur for:
* Hamarks afkost, arangur i starfi?

e Krofur um adbunad, adstodu, teeki,
vinnufrio...?
* Byggdaleg stefnumorkun?

e Rikisstarfsmenn (stjornvold,
radherrar, rikisstjorn)

e Starfsmenn sveitarfélaga
(sveitarstjornir)

e Einkamarkadur
(fyrirtaekin/stjérnir/stjornendur)




Ostadbundin storf
Teekifeerin?

 Minnihluti vinnumarkadar — en mun staekka
eitthvad

a) 4. idnbyltingin — taeknipréun, atvinnuhattabreytingar

b) (Uppsofnud) tilfaersla afmarkads hluta starfa a
vinnumarkadi (adur neer 6ll 8 stad X, feerast a Y,2)

* Ny atvinnutaekifeeri @ nyjum stodum

e Taekifeeri fyrir dreifdu byggdirnar?

* Teekifeeri vissulega toluverd fyrir dreifdar byggdir?
Porp? Sveitir?

* En hofudborgin/staerri péttbylisstadir?

* Staerri tekifaeri par? Fleiri muni safnast smam saman i
steerstu péttbylisstadina ef storf eru algerlega
ostadbundin?

* Sama gildir innan svaeda/landshluta. Taekifeerin
audsottari fyrir steerri péttbylisstadina — ef
stefnumorkun/adkvardanir/rammi er ekki fyrir hendi.




Hugleidingar

o Ostadbundin storf na til minnihluta vinnumarkadar

* Grundvallaratridi ad atta sig a pvi — til ad hagnyta taekifaerin
sem best

* Sveigjanleiki ekki sama og 6stadbundid starf

a) Ostadbundid starf/Starf 4n stadsetningar

o)) Sveigjanleiki i vidveru og heimavinnu ad hluta (Covid-

ahrifin)
* “Innvidastorf” i stjoérnsyslu og pekkingar-
/préunarvinnu eru morg svaedistengd
» Ostodugleiki og fjarleegd fra vidfangsefni/samfélagi skapa
hindranir — storf itheimta nalaegd vid vidfangsefni

 Ostadbundin storf skapa morg taekifeeri — fyrir marga

* Ekki b6 endilega mest fyrir dreifdustu byggdirnar —
mogulega mest fyrir staerstu péttbylisstadina, ef engin
stefna er moérkud um annad




Hugleidingar

* Marka stefnu, setja ramma

* Atvinnurekendur (rikid, sv.félog, einkamarkadur) marki stefnu

* Hvada/hvernig storf 6stadbundin? Hvada rammi/sveedi? Hver eru
markmidin?

* Hvada storf ekki dstadbundin — fest & tilteknum sveedum/st6dum
*  “Danska leidin” — stefnumorkun um tilfaerslu opinberra starfa

* Forsendur geta verid umdeilanlegar — framkvaemd med ymsum
mata.

» Skyr stefna, umgjord og fyrirsjaanleiki kemur o6llum til géda;
atvinnurekendum, starfsfolki og ekki sist byggdunum

e Stydja parf vid umgjord um landid - “bua til
vinnustadi”

* Umgjord dstadsettra starfa myndast ekki sjalfkrafa eda a
markadsforsendum i minni byggdum/samfélégum

* Ekki eiga/reka bara steinsteypu i Reykjavik og eftirlata
starfsménnum sem starfa annars stadar ad hysa sjalfir vinnuna sina
i gestaherbergi.

* Frumkvodlasetur, pekkingarsetur, fyrirtaekjahotel,
stjornarradsbygging? — rikid/einkageiri saman?
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