Pingsalyktun

um stefnumétandi byggoaaaetlun fyrir arin 2010-2013.

Alpingi alyktar ad fela rikisstjorninni ad vinna ad framkvemd stefnumoétandi byggoa-

aztlunar fyrir arin 2010-2013. Aztlunin byggist 4 adgerdum i nyskopun og atvinnupréun
i samraemi vid aora stefnumotun vio gerd Séknaragetlunar 2020.

Meginmarkmid byggodaaatlunarinnar verdi ad baeta skilyroi til busetu, nyskopunar og

sjalfbaerrar prounar 1 6llum landshlutum og efla menntun, menningu, samfélég og sam-
keppnish&fni byggoda og baeja landsins med margvislegum adgerdum.

Forsetisradherra, f.h. rikisstjornar sinnar, flytji Alpingi munnlega skyrslu um framgang

byggoaaatlunar, sem jafnframt verdi reedd & Alpingi, i upphafi arsins 2012.

Til pess a0 na markmidum aaetlunarinnar verdi gripid til eftirfarandi adgerda sem falla

undir niu skilgreind lykilsvio:

1.

3.

Atvinnustefna. Kjarni atvinnustefnunnar er baett samkeppnishaefni, nyskopun og sjalfbaer
préun atvinnulifsins par sem byggt er 4 sérstoou og styrkleikum hvers svadis eda at-
vinnugreinar fyrir sig, menntun, rannséknum og margvislegum menningar- og sam-
félagslegum pattum.

Sampeetting acetlana og aukio samstarf. Sampatting opinberra detlana, m.a. 4 svidi
byggdamala, menntamala, orkumala, samgangna, fjarskipta og menningarmala, er hugs-
ud 1 peim tilgangi ad beeta arangur i pagu atvinnulifs og busetuskilyrda auk betri nyting-
ar fjarmuna.

Efling stodkerfis atvinnulifsins. Tilgangurinn med pessu er m.a. ad auka skilvirkni at-
vinnulifsins og gera pao einfaldara. Pad er medal annars gert med pvi ad leggja aherslu
4 vaxtarsamninga sem byggjast a klasahugsun og a4 svadisbundin pekkingarsetur sem
sampetta pverfagleg freedasvid og stadbundnar aherslur, sérkenni og styrkleika og eru
likleg til a0 skila auknum arangri i nyskdpun og atvinnupréun.

4. Nyskopun og sprotafyrirteeki. Studningur vio nyskdpun og sprotafyrirtaeki verdi prenns

konar. I fyrsta lagi i gegnum menntakerfid og stodkerfi atvinnulifsins, svo sem Byggda-
stofnun og atvinnupréunarfélégin, starfsemi Nyskopunarmidstodvar fslands og sjodi til
studnings nyskopun, atvinnuskdpun og sprotafyrirtaekjum. I 68ru lagi i gegnum skatta-
legar ivilnanir vegna fjarfestinga i nyskdpunarfyrirteekjum og endurgreidslur kostnadar
vegna rannsokna og préunar. { pridja lagi i gegnum skilgreind verkefni, klasa eda ahersl-
ur opinberra adila, svo sem ad auka hlutfall innlendra visthafra orkugjafa i samgéngum
eda ad proa leidir til a0 nyta eda binda koltvisyring ur ttblastri orku- og idjuvera.
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. Erlendnyfjarfesting i atvinnulifinu. Til vidbotar vid innlenda nyskdpun og voxt atvinnu-
lifsins, sem kalla ma ,,innri voxt“, er mikilveegt ad studla markvisst ad erlendri nyfjar-
festingu 1 atvinnulifinu. Rammaldggjof um ivilnanir vegna fjarfestingar mun taka til
svaeda sem skilgreind eru 4 byggodakorti Eftirlitsstofnunar EFTA og mikilveegt ad at-
vinnuproéunarfélog eigi samstarf vid Fjarfestingarstofu um kynningu 4 helstu kostum og
styrkleikum svada.

. Efling feroapjonustu. Eftir mikinn voxt, voruproun og nyskdpun 4 sidustu arum er ferda-
pjonustan ordin ein af meginstodum islensks efnahagslifs og skapar um fimmtung gjald-
eyristekna pjodarbusins. Mikilvegt er ad byggja nl 4 peim styrkleikum sem til stadar
eru og markadssetja pa sérstaklega gagnvart erlendum ferdamonnum um leid og geett er
a0 gaeoum og frekari vorupréun. Horfa parf sérstaklega til svida par sem sérstada is-
lenskrar nattaru, afurda og nattiruaudlinda nytist, svo sem heilsu- og lifsstilstengdrar
ferdapjonustu.

. Félagsaudur. Félagsaudur hvers svaedis er grundvollur atvinnulifs, pjonustu og almennr-
ar patttoku i uppbyggingu samfélagsins. Félagsaudurinn reedur pvi miklu um almenn bu-
setuskilyrdi og samkeppnishafni. Menntun, menning, félagsstarf, 1ydradisleg patttaka
i stefnumotun og framtidarsyn eru allt atridi sem skipta mali. Jafnrétti og patttaka beggja
kynja i atvinnulifi og samfélagsmotun er sérstakt vidfangsefni sem lita parf til.

. Efling menningarstarfs og skapandi greina. Menning og listir skipa e rikari sess i ny-
skopun og eflingu atvinnulifs um land allt og hafa par med jakvaed ahrif 4 byggdaproun.
Svedisbundnir menningarsamningar hafa reynst vel og stydja vio fjolbreytt menningar-
og listalif a landsbyggdinni og efla tengsl lista og menningartengdrar ferdapjonustu.
Mikilvaegt er ad styrkja grundvoll skapandi greina meo pvi ad auka dherslu & menntun
4 pessu svidi. Nyta ma menningarsamninga og vaxtarsamninga i pessu skyni og koma
a viotaeku samstarfi vid pekkingarsetur og menningarsetur i heimabyggd, framhalds-
skola og simenntunarmidstodvar um eflingu menntunar a svidi skapandi greina.

. Jofnun lifsskilyroa: L6g0 verdi sérstok ahersla 4 a0 lifskjor séu pau somu um allt land,
sem og ahersla 4 valfrelsi til buisetuskilyrda. Sem fyrstu adgerdir til ad studla ad pessu
ver0di 10g0 sérstok ahersla 4 jofnun hushitunarkostnadar og flutningsjéfnun 4 vérum baedi
fyrir almenning og fyrirtaki 4 landsbyggdinni.

Sampykkt a Alpingi 15. april 2011.




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (Adobe RGB \0501998\051)
  /CalCMYKProfile (Photoshop 5 Default CMYK)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.1000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 1
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo false
  /PreserveFlatness false
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages false
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 304
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.00000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages false
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 304
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.00000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages false
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages false
  /MonoImageDownsampleType /Average
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects true
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (Europe ISO Coated FOGRA27)
  /PDFXOutputConditionIdentifier (FOGRA27)
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /ENU ([Based on 'PDF Prentun 1.3'] Use these settings to create Adobe PDF documents suitable for reliable viewing and printing of business documents.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AllowImageBreaks true
      /AllowTableBreaks true
      /ExpandPage false
      /HonorBaseURL true
      /HonorRolloverEffect false
      /IgnoreHTMLPageBreaks false
      /IncludeHeaderFooter false
      /MarginOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /MetadataAuthor ()
      /MetadataKeywords ()
      /MetadataSubject ()
      /MetadataTitle ()
      /MetricPageSize [
        0
        0
      ]
      /MetricUnit /inch
      /MobileCompatible 0
      /Namespace [
        (Adobe)
        (GoLive)
        (8.0)
      ]
      /OpenZoomToHTMLFontSize false
      /PageOrientation /Portrait
      /RemoveBackground false
      /ShrinkContent true
      /TreatColorsAs /MainMonitorColors
      /UseEmbeddedProfiles false
      /UseHTMLTitleAsMetadata true
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /BleedOffset [
        14.173230
        14.173230
        14.173230
        14.173230
      ]
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName (Europe ISO Coated FOGRA27)
      /DestinationProfileSelector /UseName
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /ClipComplexRegions true
        /ConvertStrokesToOutlines false
        /ConvertTextToOutlines false
        /GradientResolution 300
        /LineArtTextResolution 1200
        /PresetName ([High Resolution])
        /PresetSelector /HighResolution
        /RasterVectorBalance 1
      >>
      /FormElements true
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MarksOffset 6
      /MarksWeight 0.250000
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /UseName
      /PageMarksFile /RomanDefault
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [595.276 841.890]
>> setpagedevice


