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Jafnrétti í sveitarstjórnum 

• Efling sveitarstjórna með aukinni vitund um mikilvægi 

fjölbreyttra sjónarmiða. 

• Sveitarstjórnir skulu endurspegla fjölbreytileika mannlífsins 

til að tryggja bestu mögulegu ákvarðanir um þjónustu við 

íbúa. 

• Ákvarðanir skulu vera í samræmi við jafnréttisáætlanir 

sveitarfélaga. 

• Markvisst vinna að jöfnu kynjahlutfalli í sveitarstjórnum. 

• Hvatt til þátttöku fólks með fjölbreyttan bakgrunn, t.d. af 

erlendum uppruna, í stjórnun nærsamfélagsins. 

• Laga starfsaðstæður í sveitarstjórnum að fjölbreyttum 

aðstæðum fólks.



Fjölbreytileiki í sveitarstjórnum

• Sjö kjörnir fulltrúar af erlendum uppruna í 
sveitarstjórnum landsins.

• Fengum kjörna fulltrúa frá fimm sveitarfélögum víðs 
vegar um land til að taka þátt í vinnustofu með okkur. 

• Niðurstöðurnar voru nýttar til að búa til gátlista. 

• Gátlistinn er hugsaður til að vekja fólk til umhugsunar 
og vekja athygli á mikilvægi fjölbreytileika í 
sveitarstjórnum. 

• Mikilvægt að stjórnmálaflokkar endurspegli flóru 
samfélagsins og verði brúarsmiðir fyrir fjölbreyttan 
hóp fólks til að taka þátt í sveitarstjórnarmálum.









Fjölbreytileiki og inngilding

• Höfuðborg vs. Landsbyggð

o Lítum okkur nær

• Áhrifin

o Skynjun á jafnrétti

oRáðningar og verkaskipting

o Fundarvenjur o.fl. 



Játak



Játak




	Slide 1
	Slide 2: Hvernig fáum við fjölbreyttari sjónarmið í sveitarstjórnir á Íslandi?
	Slide 3: Jafnrétti í sveitarstjórnum 
	Slide 4: Fjölbreytileiki í sveitarstjórnum
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8: Fjölbreytileiki og inngilding
	Slide 9: Játak
	Slide 10: Játak
	Slide 11

